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[Time: 2.30 Hrs]   [ Marks: 75] 

Please check whether you have got the right question paper. 

N.B: 1.     All 5 questions are compulsory. 

2.     All questions carry equal marks. 

3.     Figures to the right indicate full marks. 

 

Q.1   Attempt any one question. 15 

  A Describe cultural identity in detail. Explain various stages of cultural identity 

development. 

  

  B. What is acculturation? State four acculturation strategies. Write a note on 

acculturative stress 

  

    

Q.2   Attempt any one question. 15 

  A. Elaborate on causes, characteristics and types of prejudice.   

  B. Explain human right responsibilities in detail. Write a note on human right 

principles. 

  

    

Q.3   Attempt any one question. 15 

  A.  Write a note on cultural sensitivity in assessment .State the process of translation 

and adaptation of test. 

  

  B. State ethical issues in multicultural assessment in brief.   

    

Q.4   Attempt any one question. 15 

  A. Elaborate the process of developing multicultural competencies and culturally 

appropriate interventions strategies in multicultural counselling. 

  

  B. Elaborate on various barriers to multicultural counselling   

    

Q.5   Write short notes (Attempt any 3 out of 4) 15 

  A. Social class in India   

  B. Methods of reducing prejudice and discrimination   

  C. Recommendation of non-biased assessment practices    

  D. Leadership skills to reduce conflict by Manager   

  ******************************  
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[वेळ: २.३० तास] [ गुण:७५] 

कृपया तमु्हाला योग्य प्रश्नपत्रिका त्रिळाली आह ेका, ते तपासा. 

सचूना: १. सर्व पाचही प्रश्न अत्रनर्ायव आहते. 

२.सर्व प्रश्नाना सिान गणु आहते . 

३. उजर्ीकडील अकं प्रश्नाचे पणूव गणु दर्वत्रर्तात. 

४ आर्श्यकता असल्यास िळू इगं्रजी प्रश्नपत्रिका पहार्ी. 

प्र.१  कोणताही एक प्रश्न सोडर्ा. १५ 

 अ. सांस्कृत्रतक ओळखीचे तपर्ीलर्ार र्णवन करा. सांस्कृत्रतक ओळख त्रर्कासातील त्रर्त्रर्ध टप्पे स्पष्ट 

करा. 

 

 ब. परसंस्कृत्रतग्रहण  म्हणज ेकाय? चार परसंस्कृत्रतग्रहण धोरण ेसांगा. परसंस्कृत्रतग्रहण ताणार्र एक टीप 

त्रलहा. 

 

    

प्र.२  कोणताही एक प्रश्न सोडर्ा. १५ 

 अ. परू्वग्रहाची कारण,े र्तै्रर्ष््टये आत्रण प्रकार त्रर्स्ततृ करा.  

 ब. िानर्ी हककांच्या जबाबदाऱ्या तपर्ीलर्ार सांगा. िानर्ी हकक तत्तर्ांर्र एक टीप त्रलहा.  

    

प्र.३  कोणताही एक प्रश्न सोडर्ा. १५ 

 अ. िलू्यिापनातील सांस्कृत्रतक संर्देनर्ीलतेर्र एक टीप त्रलहा. चाचणीचे भाषांतर आत्रण जळुर्नू 

घणे्याची प्रत्रिया सांगा. 

 

 ब. बहुसांस्कृत्रतक िलू्यिापनातील नैत्रतक सिस्या थोडकयात सांगा.  

    

प्र.४  कोणताही एक प्रश्न सोडर्ा. १५ 

 अ. बहुसांस्कृत्रतक सिपुदरे्नािध्ये बहुसांस्कृत्रतक क्षिता त्रर्कत्रसत करण्याची आत्रण सांस्कृत्रतकदृष््टया 

योग्य आतंरत्रनरसन धोरण ेह्ांची प्रत्रिया त्रर्स्ततृ करा. 

 

 ब. बहुसांस्कृत्रतक सिपुदरे्नातील त्रर्त्रर्ध अडथळयांबद्दल त्रर्स्ततृपण ेसांगा  

    

प्र.५  थोडकयात टीपा त्रलहा (कोणत्याही तीन) १५ 

 अ. भारतातील सािात्रजक र्गव  

 ब. परू्वग्रह आत्रण भदेभार् किी करण्याच्या पद्धती  

 क. पक्षपाती नसलेल्या िलू्यांकन पद्धतींची त्रर्फारस  

 ड.  व्यर्स्थापकाद्वारे संघषव किी करण्यासाठीची  नेततृ्र् कौर्ल्ये  

                                  ************** 
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